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Si vous lisez ces quelques lignes,
c’est que vous avez décidé de
faire confiance a LA LUCIOLE
COACHING FORMATION
MEDIATION.

Nous vous remercions d’avance
pour ces moments partageés.
Notre ambition est votre
réussite.

Que ce soit en lien avec des
objectifs personnels ou
professionnels notre petite
équipe se mettra en quatre pour
vous accompagner.

Prenez le temps d’apprécier
votre accompagnement et faites
briller la lumiére qui est en vous!

Pauline Brochier Grosse
créatrice et dirigeante de LA
LUCIOLE CFM
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La LuciOle

“Ne voit la lumiere que celui qui
est éclairée.”

Réda Hadjouti


http://evene.lefigaro.fr/citation/voit-lumiere-eclaire-33850.php
http://evene.lefigaro.fr/citation/voit-lumiere-eclaire-33850.php
http://evene.lefigaro.fr/celebre/biographie/reda-hadjouti-3075.php
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2.Présentation
de l'entreprise

Historique de l'entreprise

Fondée en 2024 La Luciole Coaching
Formation Mediation s'appuie sur
plugieurs années d'expériences et
d’'expertise. En effet sa dirigeante,
Pauline Brochier Grosse accompagne
en individuel et en collectif celles et
ceux qui souhaitent développer leurs
compétences psychosociales depuis
plus de 12 ans.

Mission, spécificité et

valeurs

Notre mission reside dans le
développement de vos compétences :
gu'elles soient sociales, émotionnelles
ou cognitives.

Méme si nous accompagnons tous
types de demandes en lien avec la
communication et le mieux étre, nous
sommes spécialisés dans l'inclusion et
I'accueil des besoins spéecifiques.

Nous basons notre cadre d'intervention
sur des valeurs de Dbienveillance,
d’inclusion et de regles déontologiques
strictes telles que la supervision, la
formation en lien avec les
accompagnements proposés et Ia
formation continue.

P
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Environnement de
I'entreprise

|déalement situé en bordures des Cévennes,
La Luciole CFM a établit son siege social au
sein du tiers lieu “Le Mas Mouth” a Montoulieu
(34).

Nous sommes a une heure de Nimes et 45 mn
de Montpellier.

Sur place:

un grand parking gratuit & accessible

un gite d'une capacité de 8 personnes

un service traiteur et restauration

un bureau assurant la confidentialité des
échanges

D’autres hébergements sont disponibles sur la
commune de Montoulieu:

Camping de la Deveze

Camping Le Grillon

Gite du Castellas

Mas de Bruyere

Gite des Claparedes

Mas de Pradines

Montoy {
5y Restaurant Le Mas

Mouth a Montoulieu
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3.0rganigramme de
a Luciole

Pauline BROGHIER
GROSSE

J Dirigeante : Gestion administrative et financiére / Responsable
pedagogique/ Management des intervenants / Veille réglementaire /
Communication / Evaluation des actions de formation/ Référence Handicap

e Intervenante Formation Coaching Mediation Bilans de Compétences APP

Mariannick
MOCGCI

Intervenante Formation et
Accompagnement VAE

Pauline Brochier Grosse: Dirigeante de La Luciole CFM jai
obtenu le D.E. de médiation familiale aprés mes études de
psychologie cognitive (maitrise). Formatrice pendant plus de 12
ans aupres de futurs travailleurs sociaux, j'ai obtenu en 2023
ma certification de coaching professionnel.

Spécialiste du handicap et de l'inclusion

Mariannick Mocci: Spécialisée en communication et en
sciences de I'éducation, j'ai passé une quinzaine d'années a
accompagner des adultes en formation continue dans le
secteur sanitaire et social. Je souhaite aujourd’hui vous
accompagner dans vos projets de formation ou de montée en
compeétences par le biais de la Validation des Acquis de
'Expérience.
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4.Les
accompagnements
# pour les

- particuliers

n

Bilan de compétences

Le bilan de compétences vous permet de prendre le temps pour faire le point
sur vos besoins, vos valeurs et vos compétences pour (re) définir votre
équilibre professionnel tout en tenant compte de vos envies personnelles.

La Luciole CFM vous accompagne dans la réflexion et I'élaboration de votre
projet professionnel.

Coaching

Le coaching est un accompagnement pour atteindre vos objectifs, quels qu'ils
soient; Il permet en 8/9 séances (en moyenne) d'évoluer sereinement face a
un changement, un stress, une difficulté.

Faites briller la lumiére qui est en vous!

V.A.E.

Vous souhaitez faire reconnaitre vos compétences en valorisant votre
expérience professionnelle ?

La Validation des Acquis de I'Expérience peut vous permettre de valider un
dipldme correspondant a celles-ci. Contactez-nous ! Nous pouvons vous

accompagner dans votre démarche et vous aider dans I'obtention du dipléme
gue vous visez.

Formations

Développer ses compétences tout au long de sa vie pour améliorer ses
relations, sa communication, sa gestion de conflits : La Luciole vous
accompagne pour booster vos compétences psychosociales
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Formations

La formation vous permet de developper vos compétences psychosociales
indipensables au bon fonctionnement de votre entreprise/asso.

Spécialisée dans la communication, les relations interpersonnelles et
I'inclusion, La Luciole CFM forme votre équipe pour optimiser votre réussite.
Demandez notre catalogue de formations.

Mediation

Ne laissez pas les conflits s'immiscer dans votre équipe! La médiation offre un
espace impartial et confidentiel et propose une gestion des conflits
responsable, bienveillante et créative.

Coaching

Une entreprise, une association est un systéme qui se doit d'avoir une base
solide. Les valeurs, la communication, la diversité sont selon La Luciole CFM
les piliers de votre réussite! Si vous souhaitez booster vos performances,
travailler sur vos valeurs , vos motivations, initier un changement le coaching
eut vous aider ! Définissez des objectifs clairs concréts, réalisables et donnez
'opportunité a votre équipe de participer activement a votre projet
d’entreprise/ d'asso

Analyse des pratiques professionnelles

Une équipe rencontre forcément des situations professionnelles compliquées,
différentes, inquiétantes, questionnantes..Qui ne s'est jamais questionné sur
sa posture? Sa facon de faire? Pour éviter d’intérioriser ces difficultés 'analyse
des pratiques professionnelles propose un espace tiers pour faciliter les
échanges entre pairs, prendre du recul et avancer sereinement dans sa
posture professionnelle.

V.A.E.

Validation des acquis de I'expérience dans un cadre collectif pour 9
booster les competences de vos équipes.
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6. Nos points forts
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7. Accueils et ;
accompagnements spécifliques:
notre politique d’inclusion

L'inclusion est véritablement le leitmotiv de notre
organisme.

Connaissant personnellement le handicap j'ai souhaité
mettre en place une véritable politique d'inclusion afin
d'étre cohérente avec les accompagnements proposes par
La Luciole CFM.

Une analyse de vos besoins spécifiques vous sera adressé.
Un rendez vous individuel vous sera proposé pour trouver
des solutions répondant a vos besoins.

Les déficiences sensorielles , intellectuelles,
motrices,psychiques, les troubles spécifiques cognitifs ou
neuroatypies, qu’elles soient visibles ou invisibles ou
encore un probleme de santé temporaire ne doivent pas
faire obstacle a I'accés a nos formations.

Nous nous appuyons sur un réseau de professionnels du
territoire formés et experts afin de développer nos
compeétences et connaissances sur ce sujet.

Q09O
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3. Informations &
contacts utiles

La Luciole Coaching Formation Médiation
- euRL au capital de 1000€ |
34190 MONTOULIEU |
RCS Montpellier 929 340 115
Déclaration d'activité enregistrée sous le N°
76341301834 aupres du préfet de réegion OCCITANIE.
Cet enregistrement ne vaut pas agrément de |'Etat.
Mail : contact@accompagnement-la-luciole.fr
Tél:0663729712
Site : https://www.accompagnement-la-luciole.fr/

DIRGEANTE LA LUCIOLE FORMATRICE COACH
PROFESSIONNELLE FORMATRICE MEDIATRICE
CONSULTANTE BILAN DE COMPETENCES

Missions: Gestion administrative et financiére /
Responsable pedaﬁoglque/ Management des
intervenants / Veille réglementaire /
Communication / Evaluatlon des actions de
formation/ Référence Handicap

PAULINE BROCHIER GROSSE
contact@accompagnement-la-luciole.fr

Tel : 06 63729712

FORMATRICE ACCOMPAGNATRICE VAE
MARIANNICK MOCCI
contact@accompagnement-la-luciole.fr

Tel: 0663729712
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